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HOSPITAL VETERINARIO RENATO RODEMBURG DE MEDEIROS NETO VETERINARIA
EM PARCERIA COM A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO
EDITAL DE SELECAO N°02/2023

O Hospital de Medicina Veterinaria Prof. Renato R. De Medeiros Neto (HOSPMEV), em apoio ao
Projeto n°® 230061, mediado pelo instrumento FAPEX/UFBA n° 331/2022, torna publico o Edital
referente a selecdo de estagiarios (as) de nivel médio e superior, em regime de contrato por
tempo determinado, para o projeto “A¢des Educacionais, Extensionistas e de Pesquisa na Medicina

Veterinaria com Enfase na Saude Unica”.

1. DO OBJETIVO

Contratacdo de estagiarios de nivel médio e superior para composi¢cao da equipe executora do
projeto “Ac¢des Educacionais, Extensionistas e de Pesquisa na Medicina Veterinaria com Enfase na
Saude Unica” realizado no Hospital Veterinario Renato Rodemburg de Medeiros Neto.

O estagio visa proporcionar aos nossos/as alunos/as um espaco possivel para que:

a) adquiram conhecimento pratico das funcdes/situacdes no cotidiano de nossa instituicao;
b) compreendam e problematizem as situa¢des observadas no contexto escola x instituicdo publica.

c) o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizag&o curricular.

2. DA NATUREZA, DA VIGENCIA E DA REMUNERACAO
2.1. DA NATUREZA

2.1.1. O presente Edital torna publica a oferta de 10 (dez) bolsas de estagio — 05 (cinco) para
contratacdo imediata e 05 (cinco) para cadastro reserva — ndo obrigatério para atendimento as
atividades do Projeto “Programa de Apoio ao Desenvolvimento de A¢bes Educacionais, Cientificas
e Extensionistas em Saude Animal’, em parceria com a Fundagao de Apoio a Pesquisa e a Extensao
— FAPEX, sendo 04 (quatro) vagas de Estagiario de Nivel Médio para contratacdo imediata,
sendo 02 (duas) para o turno matutino e 02 (duas) para o vespertino, com dedicacdo de 20 horas
semanais e 04 (quatro) para cadastro de reserva; e 01 (uma) vaga de Estagio de Nivel Superior
para contratacdo imediata, turno vespertino, com dedicacao de 20 horas semanais e 01 (uma) para

cadastro reserva.
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2.1.2. As vagas que serdo preenchidas através deste edital tém como fonte pagadora o Contrato n°®

331/2022, com execug¢do orcamentaria lotada junto a FAPEX.

2.1.3. As atividades de estagio a serem desenvolvidas serdo orientadas pela coordenacdo do
Projeto Prof. Dr. Jodo Moreira da Costa Neto, e supervisionadas pelo(a)s profissionais

contratado(a)s para este fim.
2.2. DA VIGENCIA

2.2.1. Os Termos de Compromisso de Estagio terdo vigéncia de 12 (nove) meses, podendo ser
prorrogados até o limite maximo de 01 (um) ano, condicionada a comprovacdo de manutencao do

vinculo académico.
2.3. DA REMUNERACAO

2.3.1. O estagiario de nivel médio recebera bolsa de estagio no valor de R$ R$ 386,05 (trezentos e
oitenta e seis reais e cinco centavos), equivalente a carga horaria de 20 horas semanais. O
estagiario fard jus ao valor de R$ 122,50 (cento e vinte e dois reais e cinquenta centavos), referente

ao auxilio-transporte.

2.3.2. O estagiario de nivel superior recebera bolsa de estagio no valor de R$ 797,98 (setecentos e
noventa e sete reais e noventa e oito centavos), equivalente a carga horaria de 20 horas semanais.
O estagiario fara jus ao valor de R$ 122,50 (cento e vinte e dois reais e cinquenta centavos),

referente ao auxilio-transporte.
3. DOS REQUISITOS PARA SELECAO DOS ESTAGIARIOS(AS)

3.1. S&o requisitos para a participacdo na presente Selecdo Publica:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de nivel médio para as vagas destinadas aos
estagios de nivel médio e, para a vaga de nivel superior, estar regularmente matriculado a partir do
Il semestre em curso superior de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Gestdo de Recursos

Humanos, Economia ou Logistica.
3.1.2. O candidato selecionado devera atender, preferencialmente, ao seguinte perfil:

- Bom relacionamento interpessoal;
- Facilidade em lidar com atendimento ao publico;

- Conhecimento basico em Informética.
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3.2. Por for¢ca do que dispde a Lei Federal n® 8.958/94 e a Portaria FAPEX n° 0001/2019, é vedada

a participacéo neste certame de:

3.2.1. Conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFBA que atue na direcao desta Fundacéo de Apoio

e ocupantes de cargo de direcdo superior daquela instituicdo apoiada;

3.2.2. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou

afinidade, até o terceiro grau do dirigente desta Fundacao de Apoio ou de seus empregados;

3.2.3. Prestadores - pessoas fisicas - com contrato ainda vigente ou que se encontrem no periodo
de quarentena, de que trata o Item 4.4, beneficiarios de bolsa ou funcionario celetista desta

Fundacao de Apoio.

3.3. O(A) candidato(a) que possuir vinculo com 6rgdo da Administracdo Publica de qualquer ente
federativo, estard sujeito & analise da possibilidade juridica de contratagdo com a FAPEX, em razdo

da fonte do recurso ser de origem publica.

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A selegdo constara quatro etapas classificatorias:

a) A primeira etapa sera de avaliacdo de curriculum;

b) A segunda etapa sera a andlise de carta de inten¢des;

c) A terceira etapa sera Entrevista de carater classificatorio.

d) A quarta etapa sera de pontuacdo em Barema (ver anexo);

4.2. A escolha privilegiara aquele que atingir a maior pontuacéo dos critérios curriculo (peso 5),
carta de intencao (peso 5) e entrevista (10).

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRI(;AO

5.1. Periodo de inscricdo: das 00h00Omin do dia 01 de Dezembro de 2023 até as 23h59min do dia

05 de Janeiro de 2024. As inscricbes deverdo ser feitas através do e-mail

selecaohospmev@ufba.br.
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5.2. Documentos necessarios para inscricdo, a serem digitalizados (sem necessidade de

autenticacdo) e anexados nos campos especificos do formulério:

a) Curriculum Vitae, preferencialmente na Plataforma Lattes/CNPq, constando dados pessoais
(endereco, telefone e correio eletrénico);

b) Histdrico escolar atualizado do Gltimo grau de escolaridade ou semestre letivo cursado;

¢) RG;

d) CPF;

e) Comprovante de matricula atual, assinado por 6rgao competente da Instituicdo de Ensino de

origem.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. Apos o término do periodo de inscricdes, a Coordenacido do Projeto “Ac¢des Educacionais,
Extensionistas e de Pesquisa na Medicina Veterinaria com Enfase na Saude Unica”’, a quem

compete analisar e homologar as inscricoes.

6.2. O resultado da homologacao das inscricBes sera divulgado pela FAPEX no dia 10 de Janeiro
de 2024, através do https://www.fapex.org.br/ constando a relacdo nominal dos candidatos, data,

local e horario das entrevistas.

6.3. As inscricBes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam aos requisitos minimos para
ocupacao das vagas serdo indeferidas ainda no ato de homologacéo.

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso contra o resultado da selegcdo, em até (01) dia util, apds a divulgacao dos
resultados parciais, conforme cronograma do Edital, disposto no Item 11, somente no caso de
irregularidades legais e de inobservancia das normas pertinentes ao processo de selegao

constantes deste Edital.

7.2. Os recursos ao resultado parcial serdo apreciados pela Comisséo de Selecéo e pela FAPEX,

gue decidira, soberanamente, pelo seu deferimento ou indeferimento.

7.3. Em hipétese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
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8. DAS ATRIBUICOES DO(A) ESTAGIARIO
8.1. Desempenhar as atividades previstas neste edital.
8.2. Atividade previstas para as vagas de nivel médio e superior.

8.2.1. As atividades de estagio a serem desenvolvidas serdo orientadas pela coordenagcédo do
Projeto, e supervisionadas pelos profissionais contratados para este fim. Dentre as atribui¢cdes do
estagiario de nivel médio, lista-se: auxiliar no atendimento da recepc¢ao; auxiliar o preenchimento
de prontuario manual e no sistema informatizado; retirar e arquivar prontuario; atender telefone e
informar aos clientes sobre o funcionamento do hospital e demais informacgfes; auxiliar no
levantamento e entrega de materiais hospitalares; auxiliar no controle de estoque; protocolar

resultado de exames; e auxiliar na elaboracgéo de planilhas.

8.2.2. As atividades de estagio a serem desenvolvidas serdo orientadas pela coordenagdo do
Projeto, e supervisionadas pelos profissionais contratados para este fim. Dentre as atribui¢cdes do
estagiario de nivel superior, lista-se: executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracao, finangas e logistica; atender usuérios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

preparar relatorios e planilhas; e executar servigos gerais de escritorios e almoxarifado.

8.3. Nao divulgar quaisquer informacdes, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de que

tiver conhecimento em decorréncia do estagio.

8.4. Apresentar & instituicdo de ensino relatério semestral de suas atividades de estagio, bem como

se comprometer a divulgar os resultados em eventos cientificos da area.
8.5. Manter assiduidade nas atividades de estagio.

8.6. O ndo cumprimento dos deveres do estagiario implica na rescisdo automética do contrato de

estagio.

8.7. Respeitar o Cadigo de Conduta da Fundac¢éo, mantendo conduta irrepreensivel no ambiente
de estagio, seqguir criteriosamente os procedimentos de seguranca no trabalho, bem como utilizar
os Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) e os Equipamentos de Protecédo Coletiva, quando for
necessario, constituindo-se em falta grave a inobservancia do quanto aqui estabelecido, bem como

nas legislacdes aplicaveis.
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Paragrafo Unico.No ato da assinatura do Termo de Concessao de Estagio, o(a) ESTAGIARIO(A)
receberd o Cddigo de Conduta, cujo contelido integrara a relagéo juridica com a Fundacao, e a sua
violagdo implicara em sansao, cuja graduagéo dependera da gravidade, culminando com a rescisao

do contrato.

9. DO CRONOGRAMA

EVENTO DATA* OBSERVACOES

Divulgacgéo da selecéo 28/11/2023 Ver em www.fapex.org.br

Inscricbes exclusivamente através

Periodo de inscri¢oes 01/12/2023 a 12/01/2024 _
do e-mail selecaohospmev@ufba.br

Divulgagéo de inscrigbes Ver em www.fapex.org.br
15/01/2024
homologadas

Realizacdo da analise Ver em www.fapex.org.br
curricular, carta de
_ 15/01/2024 a 18/01/2024
intencdes e das

entrevistas

Resultado preliminar da Ver em www.fapex.org.br
B 19/01/2024
selecéo

Recursos exclusivamente através do

Fase Recursal 22/01/2024 _
e-mail selecaohospmev@ufba.br
Divulgacéo do resultado Ver em www.fapex.org.br
o 25/01/2024
definitivo

As atividades estao previstas para serem iniciadas em 01 de Margo
Inicio das Atividades de 2024, podendo esta data ser alterado de acordo com o
calendario da FAPEX.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. O inicio das atividades de estagio estara condicionado a emissao do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) Apto, a0 TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA-ESTAGIO devidamente
assinado e demais providéncias de admissao, tais como qualificacdo cadastral junto ao eSocial.
10.2. As atividades de estagio poderdo ser suspensas a qualquer tempo, bem como podera ser
rescindido o Termo de Concessao de Estagio, mediante comprovacdo do ndo cumprimento das
normas previstas neste Edital e/ou legislacdo vigente, além de:
10.2.1. Automaticamente, ao término do estagio.
10.2.2. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do setor.
10.2.3. A pedido do estagiario.

10.2.4. Em decorréncia do descumprimento de compromisso assumido com a UFBA.

10.2.5. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou

nao, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio.
10.2.6. Pela interrupcgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario.
10.2.7. Por conduta incompativel com a exigida pela UFBA e FAPEX.

10.3. ApGs o término da vigéncia dos Termos de Concessao de Estagio, a Coordenacédo do Projeto
apresentard Relatorio Final de Atividades.

10.4. O presente processo seletivo tem sua vigéncia atrelada a data de encerramento do
instrumento n°® 331/ 2022 firmado entre a FAPEX/FINANCIADOR.

10.5. Esclarecimentos sobre este Edital e informagfes adicionais sobre o Projeto, poderdo ser

obtidas através do e-mail selecaohospmev@ufba.br

10.6. Os casos omissos neste edital serdo analisados e resolvidos pela Coordenacdo/Comisséo
desta Selecéo e pela Fundacao de Apoio a Pesquisa e a Extensdo — FAPEX, no que couber.

Salvador — BA, 22 de Novembro de 2024.
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ANEXO | - BAREMA DE SELECAO

Aspectos avaliados em cada etapa:

a) Curriculo

Cursos/Experiéncia

Pontuacdo Maxima

Pacote Office 15,0
Atendimento ao publico 15,0
Total méximo de pontos 30,0

b) Carta de Intencdo

Carta de Intencéo

Pontuacdo Maxima

Articulacao das ideias 10,0
Alinhamento ao objetivo do estagio 5,0
Escrita 50

Total maximo de pontos 20,0

c) Entrevista

Entrevista

Pontuacdo Maxima

Boa comunicacédo Verbal, Experiéncia

anterior, organizacdo das ideias,

. , 50,0
postura, objetivos de vida ou
profissional
Total maximo de pontos 50,0




