< Eletrobras FORMULARIO DE DUE DILIGENCE DE DOACOES, CONVENIOS, PATROCINIOS E

PROJETOS SOCIAIS DAS EMPRESAS ELETROBRAS

1. Perfil do Proponente

1.1. Informagbes Cadastrais

Razé&o Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Nomes Anteriores:

Endereco:

Cidade:

| Estado:

CEP:

Telefone (1): Telefone (2):

Celular:

Fax: E-mail:

Website:

Ramo de Atividade:

| Estrutura Legal da Institui&o:

Porte da Empresa:

N° de Empregados:

Data de Constituicéo:

Local de Constitui¢éo:

Anos de Atividade:

Areas de Atividade:

Finalidade da Agéo:

1.2. Nome, cargo e percentual de participacédo (quando aplicavel) de seus proprietarios, sécios controladores, conselheiros e diretores:

Nome

CPF

Data de
Nascimento

Cargo

% Participacao
(quando aplicavel)

1.3. Percentual de participagdo societaria do proponente em outras pessoas juridicas na condigdo de controladora, controlada, coligada ou
consorciada, bem como a razéo social e o CNPJ das mesmas.

Razéo Social

CNPJ

% Participagao

Relacionamento Societario

1.4. O projeto em questdo envolve recursos de outras entidades além das Empresas Eletrobras?

Sim O Néo (-)

| Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:

Fonte de Recurso (ex. patrocinios, doagdes)

Empresa Responsavel

CNPJ

2.  Relacionamento com Agentes Publicos

2.1. Algum integrante do proponente ou seus familiares (até o terceiro grau) ocupa ou é candidato a cargo eletivo ou a cargo de confianga na

Administracao Publica? A definicdo de grau de parentesco até o terceiro grau encontra-se ao final do formulario.

Sim O N&o O

‘ Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:

Nome

Grau de Parentesco

Nome do Org&o/Entidade

Cargo

Periodo
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2.2.  Algum integrante do proponente é familiars (até o terceiro grau) de empregado da Eletrobras, e/ou de suas empresas controladas, que ocupe
posicéo gerencial ou de membro da Diretoria Executiva ou Conselho de Administragéo da Eletrobras?

Sim Né&o Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:
¢
Cargo do
Grau de
Nome Cargo EETCEnT) Nome do empregado ou membro emg::rgT‘al)t:g ou

2.3. Algum integrante do proponente ou seus familiares (até o terceiro grau) mantém relages contratuais com algum agente publico?

Sim N&o Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:
¢
NGTR @ ek B Nome do Orgao/’En_tldade do Cargo flo_Agente Nome do Agente Publico
Agente Publico Publico

2.4. Informe se a qualquer tempo: (i) ocupou cargo ou fungdo publica, por meio de concurso publico ou mediante livre nomeacéo, nos poderes
Executivo, Legislativo e/ou Judiciario, em qualquer esfera de governo, de carater civil ou militar, ou em quaisquer organizag6es de natureza
administrativa, ou em organiza¢des em que o Estado tenha participag&o acionaria; (ii) ocupou cargo ou fungéo junto a partido politico; (iii)
candidatou a algum cargo politico eletivo; (iv) ocupou cargo ou fungdo em organismo supranacional (e.g., Banco Mundial, Nagdes Unidas,
Fundo Monetério Internacional, OCDE, CAF); (v) estabeleceu relacionamento com qualquer outra pessoa ligada ou associada, inclusive por
parentesco direto, a quaisquer das categorias acima ("Agente do Governo"), como se segue:

Sim O Nao O ‘ Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:

Cargos e Obrigacdes no Governo Periodos em que ocupou o cargo

2.5. Qual o nivel de interagdo do proponente com o Poder Publico?

I:' N&o possui I:l Pleiteia a obtencao de licengas, I:' Possui contato com agentes publicos
autorizacdes e permissdes em fiscalizagbes

D Ha em seu quadro de empregados D H&a em seu quadro de empregados ex- D Oferece hospitalidades, brindes e
agentes publicos agentes publicos presentes a agentes publicos

Outros, quais?

[

3. Histérico

3.1. Algum integrante do proponente ja foi preso, acusado, investigado (mesmo que em curso), processado ou condenado por lavagem de
dinheiro, fraude e/ou corrupgdo nos Ultimos 10 anos?

O Sim O Nao | Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forne¢a documentacao pertinente.
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3.2. Algum integrante da Alta Administracdo do proponente, suas controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas fizeram doag6es para
campanhas politicas de algum candidato preso, acusado, investigado (mesmo que em curso), processado ou condenado por fraude e/ou
corrupgao nos ultimos 10 anos?

O Sim ONéo | Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e fornega documentacao pertinente.

3.3. O proponente, suas controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas ja foram acusadas, investigadas (mesmo que em curso),
processadas ou condenadas por fraude e/ou corrupgéo nos ultimos 10 anos?

O Sim O Nao | Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo pertinente.

4. Programade Integridade

4.1. O proponente possui um Programa de Integridade estruturado com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, corrupgéo, irregularidades
e atos ilicitos praticados?

QO sim O Néo O Néo aplicavel

4.2. O proponente possui um Cédigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos correlatos que descrevam as condutas éticas que devam ser
observadas pelos integrantes da Alta Administracdo, empregados proprios e/ou terceirizados?

O Sim O N&o O N&o aplicavel

4.3. O proponente oferece e/ou recomenda treinamentos periédicos sobre o seu Programa de Integridade e/ou sobre os aspectos da Lei
Anticorrupg&o para seus representantes legais?

O sim O Nao O Nao aplicavel

4.4. O proponente possui canal de denuncias relacionado a corrupgéo e a outros desvios de conduta, além de um processo estabelecido para
apuracao de denudncias?

O Sim O N&o O N&o aplicavel

4.5. O proponente possui processo estabelecido para avaliagdo periédica de riscos de fraude e corrupgao?

O Sim O Nao O Na&o aplicavel

4.6. O proponente utiliza os servigos de terceiros para que atuem como seus representantes, tais como consultores, agentes, corretores e/ou
outros intermediarios sejam pessoas fisicas ou juridicas, com o objetivo de estimular novos negécios localmente ou em outros paises?

O Sim O Nao O Na&o aplicavel

5. Declaracéo de veracidade das informacg6es

Declaro que as informacdes fornecidas neste Formulario, incluindo quaisquer documentos anexos, sdo verdadeiras, completas e atualizadas.

Local e Data:

Assinatura:

Nome por extenso:

Cargo:
Parentes em linha reta Parentes em linha colateral Parentes em linha colateral
Ascendente: 2° grau: irmao e irma Parentes exclusivamente do cénjuge ou Parentes exclusivamente do
1° grau: pai e mae 3° grau: tio e tia, sobrinho e companheiro(a) em linha reta: cbnjuge ou companheiro(a) em
2° grau: avo e avo sobrinha Ascendente: linha reta:
3° grau: bisavd e bisavo 1° grau: pai e mae 2° grau: irmao e irma
2° grau: avo e avé 3° grau: tio e tia, sobrinho e
Descendentes: 3° grau: bisavo e bisavo sobrinha
1° grau: filho e filha Descendentes:
29 grau: neto e neta 1° grau: filho e filha
3° grau: bisneto e bisneta 2° grau: neto e neta
3° grau: bisneto e bisneta
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