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Relatorio 2022

APRESENTACAO

A FAPEX apresenta, neste Relatério
Anualde Gestdo,obalancodasatividades
realizadas em 2022 como Fundacao de
Apoio as Instituicbes Federais de Ensino
Superior (IFES) e Instituicoes Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovacgao (ICTs).

Para alcancar tal objetivo, esta
publicacao descreve o Desempenho
Operacional da FAPEX, por meio de
dados administrativos e de pessoal,
advindos das seguintes areas: Projetos;
Juridico; Compras Servicos e Licitagoes;
Gestdo de Pessoas; Saude Ocupacional;
e Prestacao de Contas.

A fim de oferecer ao leitor um
panorama acerca da diversidade dos
projetos gerenciados pela Fundacao
durante o citado ano, o presente
documento divulga uma tabela do
projetos firmados e gerenciados
pela Fundacao. Além disso, destaca a
premiacao de dois deles, um na area de
arquitetura e outro na de processamento
de dados.

O presente relato conta, também,
com a Palavra da Diretoria e com a
mensagem da Reitoria de autoria do
Magnifico Reitor da Universidade Federal
da Bahia (UFBA), Prof. Paulo Miguez de
Oliveira, que iniciou seu mandato, neste
ano de 2022.

Com o intuito de prestar conta aos
instituidores, a comunidade externa e
interna, bem como aos érgaos auditores
e fiscalizadores, integram ainda este
relatério as Demonstracoes Contabeis
da FAPEX, que visam a publicizar, com
transparéncia e clareza, os recursos que
Ihes foram confiados em 2022 para a
execucao de suas atividades.

Mais que elencar algumas das
inimeras acdes que foram estruturadas
no periodo, esta publicacao almeja
expor a contribuicao dada pela FAPEX
— e de sua Equipe - para a execugao de
projetos de ensino, pesquisa, extensao
e desenvolvimento institucional de suas
apoiadas.
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Sobre a
FAPEX

A Fundacao de Apoio a Pesquisa
e a Extensao (FAPEX) é fruto da uniao
de importantes grupos empresariais
baianos que, com uma visao inovadora,
perceberam a indissociabilidade entre o
desenvolvimento econdmico, cientifico
e humano. Tais grupos, juntamente com
alguns Professores da Universidade
Federal da Bahia (UFBA), tornaram
possivel, em 1980, a criacdao de uma
Fundagdo com o objetivo de dinamizar
os projetos de pesquisa e extensao dessa
Universidade.

A FAPEX caracteriza-se por ser
uma pessoa juridica de direito privado,

PN\

sem fins lucrativos, com autonomia
patrimonial, financeira e administrativa,
registrada e credenciada junto ao
Ministério da Educacao e ao Ministério
da Ciéncia,Tecnologia e Inovagdes,
reconhecida pelos governos estadual e
municipal como Instituicao de Utilidade
PublicaeOrganizacaoSocial paraatuarna
area de Desenvolvimento Institucional,
Gestao Cientifica e Tecnolégica, com
foco em Ensino, Pesquisa e Extensao nas
areas de Saude, Ciéncias, Tecnologia e
Cultura.

Desde entdao, a FAPEX tem
viabilizado a realizacao das mais variadas
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acdes, atuando com competéncia
e responsabilidade gracas ao acervo
de conhecimentos adquiridos. No
decorrer dos anos, construiu uma
trajetoria de sucesso e participou de
projetos fundamentais para o progresso
da sociedade brasileira, tornando-se
referéncia no apoio a gestdo de projetos
de ensino, pesquisa e extensao e para o
desenvolvimento institucional no Estado
da Bahia e no pais.

Em seus 43 anos de existéncia, a
FAPEX firma-se no cenario nacional como
uma Fundac¢ao de Apoio a Universidade
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Federal da Bahia, a Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia, a
Universidade Federal do Oeste da Bahia,
a Universidade Federal do Sul da Bahia,
ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia da Bahia, a Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, ao Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe e a Universidade Federal do
Vale do Sao Francisco. Possui, também,
Certificado de Credenciamento junto ao
Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

Nossa
IDENTIDADE

—_—D

OBJETIVO

Apoiar os trabalhos de ensino,
pesquisa e extensao,
desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico,
executados, prioritariamente,
pelas IFES e ICTs apoiadas.

VISAO

Ser reconhecida como
instituicao socialmente
responsavel na criagao,
inovacao e gestao de
programas e projetos
nas diversas areas do
conhecimento.

MISSAO

Apoiar a geracdo e difusao
do conhecimento cientifico
e tecnolégico, em beneficio
da sociedade, interagindo
com parceiros publicos e
privados, com foco na
relacdo estratégica com as
suas apoiadas.

Relatdério de Gestao | FAPEX | 2023 | 9



Estrutura
ORGANIZACIONAL

CONSELHO DELIBERATIVO

A2 + Presidente | Prof. Paulo Miguez de Oliveira

+ Vice-Presidente | Prof. Fabio Josué Souza dos Santos
« PROPCI - UFBA | Prof. Ronaldo Lopes Oliveira

« PROEX - UFBA | Prof. Guilherme Bertissolo

«  PROPLAN - UFBA | Prof. Eduardo Luiz Andrade Mota

+ Representante da Comunidade de Pesquisadores | Prof.
Roberto José Meyer Nascimento (UFBA) e Profa. Heleni Duarte
Dantas de Avila (UFRB)

+ Representante da Comunidade Extensionista | Profa. Denise
Chaves de Menezes Scheyerl (UFBA) e Profa. Liz Oliveira dos
Santos (UFRB)

« Representante das demais IFES ou ICTS autorizadas | Prof.
Josival Santos Souza (UFRB)

+ Representante da Comunidade Externa | Sr. Carlos Henrique
de Oliveira Passos (Sindicato da Industria da Construcao Civil /
SINDUSCOM)

CONSELHO FISCAL

« Presidente | Prof. Jorge de Souza Bispo

+ Representante do conselho de curadores | Prof. Ricardo
Carneiro de Miranda Filho

«  Membro | Prof. Lielson Anténio de A. Coelho
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Palavra da
DIRETORIA

—_—D

Através do presente Relatério Anual
de Gestao, esta Fundacao de Apoio
a Pesquisa e a Extensao (FAPEX) vem
apresentar os resultados do trabalho
desenvolvido por esta Diretoria, com
a coparticipacao dos atores que aqui
desempenharam suas fungdes laborais,
durante o ano de 2022. Dito isso, é
importante que fique registrado que
o foco da Fundagao sempre foi o de
estabelecer um canal de comunicagao
que permitisse atender sua clientela,
formada por Pesquisadores e
Extensionistas das Instituicbes Federais
de Ensino Superior (IFES) e Instituicoes
de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) que apoia,
com elevado padrao de qualidade.
No periodo do Relatério em tela esta
Fundacao deu prosseguimento a sua
politica de governanca, no intuito de
continuar baseando suas atividades
em uma cultura pautada na ética, na
transparéncia e na integridade. Assim,
procurou implementar seu Programa
de Compliance, buscando, para isso,

apoio no seu Conselho Deliberativo,
que aprovou por unanimidade tal
iniciativa. Com isso, buscamos reforcar
mecanismos e procedimentos internos
de modo a neutralizar condutas
contrarias a legislacdao e aos principios
organizacionais estabelecidos,
cultivando valores éticos que propiciem
um ambiente institucional cada vez mais
respeitoso, colaborativo, fortalecendo
ainda mais a imagem e a reputacao
da Fundacao. Também é importante
destacar que o ano concernente a
este Relatorio ainda trouxe algumas
incertezas para as atividades
desenvolvidas cotidianamente pela
FAPEX. Apesar de bem mais flexivel
do que em 2021, esta Fundacao ainda
continuou praticando condutas basicas
relacionadas ao enfrentamento do
Coronavirus, em consonancia com
O que preconizavam as instrugoes
governamentais. Vale ainda sublinhar,
com o destaque que o acontecimento
merece, que foi em 2022 que

Relatério de Gestao | FAPEX | 2023 | 11



12 | Relatdrio de Gestao | FAPEX | 2023

conseguimos inaugurar nossa sede
propria, fato esse ocorrido em agosto
desse ano. Depois de mais de 42 anos de
vida, o “sonho da casa prépria” também
chegou para a Equipe da Fundacao de
Apoio a Pesquisa e a Extensao, devendo-
se isso ao apoio incondicional dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, mas
também do governo da Universidade
Federal da Bahia, sob a égide dos
Professores Jodo Carlos Salles e Paulo
Miguez. Nao menos importante foi a
participacao da nossa Superintendente
Rosalba Oliveira, que acompanhou
passo a passo a obra que erigiu o
espaco da sede propria. Igualmente nao
poderiamos deixar de registrar o esforco
empreendido por cada um dos nossos
Colaboradores, que dao vida a nossa
Fundacao e continuam permitindo
que os sonhos de Pesquisadores e
Extensionistas se realizem, tornando
veridica a maxima de pensadores(as)
quando dizem que “um sonho sonhado
sozinho é apenas um sonho, enquanto
que um sonho sonhado junto termina
se tornando realidade”. Agradecemos
a todos(as) que estiveram conosco
nesse ano de 2022, e permitiram que
pudéssemos dar nossa contribuicao para
que avancos na educacao, na ciéncia
e na inovacgao tecnoldgica, viessem

Mensagem da
REITORIA DA UFBA

Superados os duros anos de
enfrentamento ao autoritarismo e ao
obscurantismo, vencidos a custa da
luta, da resiliéncia e do trabalho dos
profissionais e dos estudantes de
nossa comunidade, tempos solares
se anunciam para a Universidade
Publica brasileira. Aos poucos, vamos
resgatando nosso animo e restaurando
nossa fé em um futuro de abundancia
e justica social para nosso povo -
um futuro que a Universidade, esse
projeto encantador de producao de
conhecimento e promocao de cidadania,
ajuda a construir a cada dia, na medida
em que produz ciéncia, cultura e arte de
qualidade e ao acesso de todos.

Tempos solares, contudo, exigirao
também nossatemperancaematuridade,
de modo a prevenir que, revigorados
pela luz, ceguemos a necessidade
de buscar equilibrar as multiplas e
desiguais realidades que conformam a
comunidade universitaria. Se é evidente
que devemos tratar de progredir com

mais celeridade nas muitas frentes
em que ja vinhamos conseguindo, a
despeito de toda adversidade, avancar,
bem como cuidar de reconstruir aquelas
areas mais severamente penalizadas
pelo desgoverno dos ultimos anos, é
também fundamental reafirmar, neste
momento, os valores de nosso projeto de
Universidade Publica: uma Universidade
unida, oxigenada por sua pluralidade;
fraterna, a despeito de suas salutares
diferencas; e excelente, sem que a isso
possa se opor seu carater radicalmente
inclusivo.

A FAPEX foi parceira de primeira hora
nessesanos de resisténcia, sendo porisso
digna do aplauso e do reconhecimento
de toda a comunidade universitaria. Sem
duvida, os notaveis avancos alcancados
em anos recentes projetaram sua equipe
gestora a nivel nacional, levando o
Diretor Antoénio Fernando Queiroz a
estar hoje a frente do CONFIES, entidade
que congrega 97 fundacdes de apoio a
pesquisa de todo o pais, com mais de

Relatério de Gestao | FAPEX | 2023 |13



26 mil projetos apoiados, resultando
em um manejo de recursos da ordem
de RS 9 bilhdes de reais — uma lideranca
que expressa o prestigio, mas também
a imensa tarefa colocada a Bahia neste
momento de reconstrucao do pais.

A RLAAWAN

A Universidade Federal da Bahia s6
pode se orgulhar da FAPEX, entidade
que nasceu em nossa Universidade e
que hoje congrega oito instituicoes
na Bahia e em Sergipe, e que dia apds
dia avanca em auspiciosas parcerias,
a exemplo da recentemente firmada
com o nosso Complexo Hospitalar
Universitario Professor Edgard Santos
- certamente produto da interlocucao
sadia e produtiva mantida com agéncias
de fomento e empresas dos setores
publico e privado em todo o pais.

A Universidade Federal da Bahia
s6 pode desejar a FAPEX que siga
avancando, regida pelos mesmos
“A Universidade valores que marcaram a resisténcia
Federal da Bahia so6 dos ultimos anos, apoiando com
pode se orgulhar da isonomia, republicanismo, pluralismo
FAPEX, entidade que e sensibilidade social a grande
nasceu em nossa comunidade de Pesquisadores e
universidade e que Extensionistas que a move, com o suor

hoje congrega oito de seu trabalho e a grandeza de seus
instituicdes na Bahia sonhos. D ES E M P E N H 0
e em Sergipe.’
Prof. Paulo Miguez de Oliveira O P E R AC I O N A L
Reitor da Universidade Federal

da Bahia (UFBA)
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No decorrer do ano de 2022, a FAPEX
firmou 78 projetos, o que, em termos
numericos, representou o valor de TOfCII

R$ 197.586.759,80. R$ 197.586.759,80

Em relagao ao montante recebido, a

Universidade Federal da Bahia teve uma
Projetos

maior participacao tanto em numero de
projetos quanto em volume e recursos,
seguidos pelas Universidades Federais
do Reconcavo daBahia, do Oeste Baiano,
do Sul da Bahia e do Instituto Federal da
Bahia.

Essa tendéncia permaneceu em
relacdo aos projetos gerenciados,
tanto na quantidade como nos valores
aportados pelos financiadores.

| GRAFICO 01|
PROJETOS FIRMADOS POR INSTITUICAO
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PROJETOS
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| GRAFIC

002]

PROJETOS GERENCIADOS POR INSTITUICAO

974 UFRB UEFS IFBA
RS RS RS
332424176 128954481  749.800,00
UFBA TOTAL
RS —
167.019.368,15 RS
176.386.760,31
UFOB UFSB FIOCRUZ
RS RS RS

3.034.96280 92224219 46.600,00

Além disso, é possivel considerar,
a partir da observacao do conjunto
dos projetos firmados em 2022, que
as atividades de Pesquisa, Extensao,
Desenvolvimento Institucional e
Servicos Técnicos Administrativos
representaram um numero maior
de projetos captados. Ja em relacao
aos projetos que foram gerenciados
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durante oano, observa-searelevancia
da pesquisa no ambito dos Institutos
Federais de Ensino Superior (IFES)
apoiados e também a importancia
dos projetos de Servicos Técnicos-
Administrativos os quais estao
ligados ao servico laboratorial e nas
unidades de saude.

| GRAFICO 03| | GRAFICO 04 |
PROJETOS GERENCIADOS  PROJETOS FIRMADOS POR
PORATIVIDADE  ATIVIDADE

DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - INSTITUCIONAL
Projetos: 27 Projetos: 07

Contrato: R$ 3.865.944,03 Contrato: R$ 20.761.065,90

EXTENSAO
Projetos: 112
contrato: R$ 13.909.676,60

EXTENSAO
Projetos: 30
contrato: R$ 19.506.846,60

INOVACAO
Projetos: 5
contrato: R$ 2.195.021,30

INOVACAO
Projetos: 01
Contrato: R$ 19.200,00

PESQUISA
Projetos: 179
Contrato: R$ 40.290.418,30

PESQUISA
Projetos: 37
Contrato: R$ 46.900.343,40

SERVICOS
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

Projetos: 28
Contrato: R$ 116.125.700,08

SERVICOS
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

Projetos: 03
contrato: R$ 110.399.304,17

Relatério de Gestao | FAPEX | 2023 |19



PROJETO ADMINISTRADO PELA FAPEX GANHA PRIMEIRO LUGAR EM e ambientais como modelo para as dreas financeiro para colocar em pratica
EDITAL DIVULGADO PELO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO atingidas pelas enchentes. No total, oito  solu¢cdes com base na ATHIS, em regides
DO BRASIL B dos projetos com maior pontuagao, por todo o Brasil, sendo destinado ao
receberdao RS 1,5 milhdo em aporte Gogd da Ema RS 250 mil”

Projeto de reabilitagcao urbana e ambiental do Bairro Gogé da Ema (Itabuna/BA)
ganhou o primeiro lugar na chamada publica do Programa Mais Arquitetos do CAU

Brasil

O Projeto de reabilitagao urbana e
ambiental do Bairro Gogoé da Ema, em
Itabuna/Bahia, foi o primeiro colocado
entre os 17 projetos classificados na
Chamada Publica do Programa Mais
Arquitetos, promovido pelo Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/
BR)

A Chamada Publica, responsavel por
selecionar projetos a serem apoiados
pelo CAU Brasil em 2022, tem como
foco, acdes de prevencao e mitigagao de
riscos climaticos e recuperacao de areas
degradadas por desastres ambientais a
partir do Apoio a AssisténciaTécnica para
Habitacao de Interesse Social (ATHIS),
em locais de vulnerabilidade social que
tenham sido atingidos entre os anos de
2018 e 2022.

Com um prazo de execucgao de 12
meses, o referido projeto é administrado
pela Fundacao de Apoio a Pesquisa e a
Extensao (FAPEX) e coordenado pelo Dr.
Arq. Joel Pereira Felipe, da Universidade
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Federal do Sul da Bahia (UFSB). Segundo
o Professor Joel, o bairro Gogdé da
Ema foi escolhido para o projeto em
decorréncia das fortes chuvas ocorridas
na regiao, no final do ano de 2021.
Em entrevista para a Globo News, o
Professor propods a utilizacao da Lei
de ATHIS (11.888/08) para aumentar a
capacidade da administracao publica
para a intervencao mitigatoria e
preventiva nas areas afetadas, tendo em
vista a previsao de futuros problemas
causados pelas mudancas climaticas na
regido.

Para a elaboracao do projeto, o
Prof. Joel contou com o apoio de outros
docentes da UFSB e de entidades
parceiras (Prefeitura de Itabuna,
Anhanguera Educacional, IFBA-Ilhéus,
Movimento Sul da Bahia em Acao
e Lar Fabiano de Cristo), para realizar
visitas e propor a¢des integradas que
devem trazer impactos positivos nos
aspectos habitacionais, urbanos, sociais

| PROJETO

REABILITACAO URBANA E
AMBIENTAL DO BAIRRO GOGO
DA EMA EM ITABUNA (BAHIA)

Coordenador:
Joel Pereira Felipe

Apoiada: UFSB

(Universidade
Federal do Sul da Bahia)

A PLATAFORMA

Stuacdo de calamidade no bairro de Gogo da Ema, no mu-
nicipio de Itabuna (BA), ap6s periodo de chuvas, em 2021.

| PROJETO

BIG DATA ANALYTICS:
DESENVOLVIMENTO DE
FERRAMENTAS DE GESTAO
ANALITICA DA REDE
FEDERAL DE EDUCACAO

UNIVERSIDADE 360° - OBSERVATORIO DA EDUCAGCAO SUPERIOR,

PROJETO DE PESQUISA DA REDE DATA SCIENCE BR

E GERIDO PELA FAPEX

FOI CONTEMPLADO NA CATEGORIA BRONZE

PELO SELO NACIONAL DE MODERNIZAGAO DO ESTADO.

OFAPEX _ ,
s DataScienceBR ..,

Coordenador:
Poty Rodrigues de Lucena

Apoiada : UFOB
(Universidade Federal do
Oeste da Bahia)




PLATAFORMA UNIVERSIDADE 360° - OBSERVATORIO DE EDUCACAO

SUPERIOR E BRONZE NO SELO NACIONAL DE MODERNIZACAO DO ESTADO

Projeto administrado pela FAPEX se destaca dentre as
iniciativas concorrentes ao Selo de Modernizacao.

A Plataforma Universidade 360° —
Observatoério da Educacao Superior,
projeto coordenado pela Universidade
Federal do Oeste da Bahia e gerido pela
Fundacao de Apoio a Pesquisa e Extensao
(FAPEX), recebeu o Selo Nacional de
Moderniza¢ao do Estado, tendo o projeto
sido agraciado na Categoria Bronze. A
entrega do certificado ocorreu no dia
15 de dezembro de 2022, na Secretaria
Especial de Modernizacao do Estado, no
Palacio do Planalto em Brasilia, DF.

O Selo Nacional de Modernizacao
do Estado é um dos instrumentos da
Politica Nacional de Modernizacao do

Estado (Moderniza Brasil), instituida
em 2021. Os projetos sao identificados
e classificados com uma pontuacao
apos avaliagcao de uma organizacao
independente composta por integrantes
da Fundagao Getulio Vargas (FGV).

Em 2022, 163 iniciativas foram
indicadas para concorrer ao Selo de
Moderniza¢do, onde 23 iniciativas foram
vencedoras do selo ouro, 27 do selo
prata e 39 do selo bronze. A lista das
acoes contempladas foi divulgada no
Painel de Indicadores (ModernizOmetro)
do Portal da Modernizacao.

G

D

B

Qo

G

EXECUTOR

IFBA/ Campus
Camacari

UFBA/ Faculdade
de Farmacia

UFRB/ CCAAB

UFSB/ Centro de
Formagao em
Ciéncias da
Saude

UFBA/ Instiuto de
Fisica

IFBA

UFRB/
Pro-Reitoria
de Extensdo e
Cultura

UFBA/ Faculdade
de Medicina

ALGUNS PROJETOS FIRMADOS-GERENCIADOS E EM
FASE DE ANDAMENTO NA FAPEX (2022)

PROJETO

Desenvolvimento
de pesquisas sobre
empreendedorismo social

Fortalecer a rede brasileira de
avaliacdo de tecnologia em
saude (REBRATS) através da
formacao dos profissionais que
atuam na drea de ATS no SUS da
regido Norte-Nordeste

Semeando saberes e
multiplicado sonhos:
formacao e qualificacdo
nacional de agricultores/as
familiares

Projeto de reabilitacao urbana
e ambiental do bairro Gogé da
Ema em Itabuna (Bahia)

Pesquisa para o
desenvolvimento de um
sistema autobnomo de deteccao
e monitoramento de éleo no
oceano

Projeto lalodés da Bahia:
geracao de emprego, renda e
bem viver para mulheres negras
e quilombolas

Formagao em economia
solidaria e desenvolvimento
territorial: acées académicas de
fortalecimento da participagao
e inclusao social e econdémica

Promocao de acesso a saude
humanitaria e especializada
para as populacoes
quilombolas e indigenas dos
municipios de Salvador e Cruz
das Almas e realizar formagoes
com profissionais de saude que
atuardo com esse publico

VALOR (RS$)

75.600,00

1.096.924,52

800.000,00

250.000,00

3.015.834,54

304.200,00

500.000,00

300.000,00

COORDENADOR

Juliana Teixeira
Pains

Lindemberg
Assuncao Costa

Paulo Gabriel
Soledade Nacif

Joel Pereira
Felipe

Andre Teles da
Cunha Lima

Sabdele Cunha
de Oliveira

Tatiana Ribeiro
Velloso

Gildasio de
Cerqueira
Daltro

FINANCIADOR

Instituto
Grupo
Boticario

UFBA

UFRB

Conselho de

Arquitetura e

Urbanismo da
Bahia

UFBA

UFBA

UFRB

UFBA

ORIGEM DO
RECURSO

Instituto
Grupo
Boticério

UFBA -TED

MS

UFRB -

Emenda

Parlamentar

CAU

CENSIPAM

IFBA

UFRB

UFBA
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UFBA/ Faculdade
de Farmacia

UFBA/ Faculdade
de Direito

UFBA/ Escola
Politécnica

UFOB/ Centro
Multidisciplinar
de Luis Eduardo

Magalhaes

UFBA/ Escola de
Administracao

UFBA/ Instituto
de Quimica

UFBA/ PROPG/
PROPCI

UFSB/ Centro
de Formacao
em Ciéncias da
Saude

UFBA/
Faculdade de
Ciéncias
Economicas

Projeto cupuacu nature friendly:

producéo de ingrediente
proteico e lipidico a partir da
semente

Projeto de educacao financeira
e apoio ao superendividado

Producdo de hidrogénio verde
via reforma do biogds obtido
de residuos agropecuarios -
AGROH2V

Territérios da
agricultura PRONAC 203991

Producao de material didatico
e aplicacao de metodologia
de pagamentos digitais
comunitarios

Usina de residuos:
desenvolvimento

de tecnologias sustentaveis
integradas para o tratamento
de efluentes, reciclagem e
aproveitamento de residuos.
REF. FINEP 0057/21

Fomento da floricultura e
fruticultura da caatinga:
diagnéstico, producao e
crescimento de mudas e
desenvolvimento de novos
produtos e insumos. REF. FINEP
n° 0234/19

Projeto kids - criancas e
diabetes nas escolas em Teixeira
de Freitas (BA)

Vida pés-resgate: Aracatu -
Bahia
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111.650,00

60.000,00

763.862,00

20.519,50

46.000,00

1.296.974,63

396.753,00

10.000,00

1.399.432,87

Ederlan de
Souza Ferreira

Cristiana
Menezes
Santos

Karen Valverde
Pontes

Douglas
Ferreira

Genauto
Carvalho de
Franca Filho

Artur José
Santos
Mascarenhas

Thierry Correa
Petit lobdo

Denise
Machado
Mourao

Vitor Araujo
Filgueiras

Good Food
Institute GFI

UFBA

Camara de
Comércio
e Industria
Brasil-
-Alemanha
do Rio de
Janeiro

UFOB

Petrobras

FINEP

FINEP

ADJ -
Diabetes
Brasil

UFBA

UFBA

Emenda
Parlamentar

AHK - RIO
Edital da GIZ

Holly Cow
Criacdes

Petrobras

FINEP

FINEP

ADJ -
Diabetes
Brasil

TAC MPT

8

1

UFBA/ ISC

UFBA/ Faculdade
de Medicina

UFBA/
Faculdade de
Ciéncias
Econbmicas

UFBA/ ICS

- -

COBRA - Efeitos do surto

de COVID-19 na saude

sexual e mental de homens
adolescentes e adultos que
fazem sexo com homens e
mulheres trans, participantes
de dois estudos de COORTE da
PREP no Brasil

TELEHANS - Acdes para
qualificacdo do cuidado a
pessoa com hanseniase na APS

Vida apos resgate: regido
cacaueira

Caracterizacdo clinica,
epidemiolégica e molecular de
pacientes com cancer de mama
masculino no norte e nordeste
do Brasil - Pfizer 59886759

617.519,09

520.000,00

1.744.033,85

308.255,50

Maria Ines
Costa Dourado

Liliane Elze
Falcao Lins
Kusterer

Vitor Araujo
Filgueiras

Taisa
Manuela
Bonfim
Machado Lopes

INSERN/
ANRS

OPAS

UFBA

PFIZER

INSERM

OPAS

TAC MPT

Laboratorios
Pfizer Ltda.
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Com o intuito de reforcar uma
cultura pautada na ética, transparéncia
e integridade dentro da Fundacao, em
fevereiro do ano de 2022, a Diretoria
Executiva da FAPEX submeteu ao
Conselho Deliberativo o projeto de
implementacao do Programa de
Compliance, obtendo aprovacao, por
unanimidade, para o inicio da missao
através da contratacao de uma empresa
de consultoria especializada.

Em sua primeira acao, a Consultoria
realizou o mapeamento de risco, a
partir de uma metodologia baseada em
entrevistas e na analise dos normativos
internos da Fundacao, possibilitando
conhecer e identificar as fragilidades e
riscos que envolvem a sua atuacao.

As diretrizes identificadas pelo
mencionado mapeamento orientaram a
criacao de uma Comissao de Compliance
e Etica, a realizacdo de treinamentos
relacionados a legislagao anticorrupgao,
a elaboracdao e atualizacao de
documentos como o Cédigo de Etica,
Cddigo de Conduta, Politicas Internas e
Acbes de Comunicacao. Os documentos
foram desenvolvidos ao longo do ano e
serao publicados em 2023, dando inicio
as acdes de Compliance do préximo ano.

Parte importante desse trabalho foi

o de envidar esforcos para a revisao e
elaboracao de procedimentos internos

relativos as atividades desenvolvidas
em cada setor da Fundacao, com o
objetivo de mapear e melhorar o fluxo
dos processos.

Para além do cumprimento de
normas e legislacdes, o Programa de
Compliance da FAPEX vem se edificando
sobre principios éticos capazes de
proporcionar um ambiente institucional
integro que contribua, efetivamente,
para o fortalecimento de sua imagem e
reputacao.

Através de ac¢des voltadas para
temas relacionados ao combate
de praticas de corrupcao, de assédio
moral e sexual, afirmacao de ambiente
diverso e inclusivo, sustentabilidade,
pretende consolidar o desenvolvimento
de uma cultura baseada na ética e na
transparéncia de suas praticas.

Paralelamente, acbes de integridade,
que ja vinham sendo implementadas
isoladamente, tiveram seguimento, a
exemplo de treinamentos presenciais
e virtuais sobre o Cédigo de Conduta
2022 vigente. Esses foram disseminados
para todos os niveis funcionais,
chegando a contemplar, por meio da
utilizacao de plataformas digitais, 85%
dos funciondrios sediados nos diversos
projetos gerenciados pela FAPEX, e
100% dos funcionarios lotados na sede
da Fundacao.
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| GRAFICO 05 |
COMPLIANCE EM NUMEROS (2022)

01

Anélise documental

17

Entrevistas com a alta
direcao e os gestores

01

Elabora¢do de mapa
de risco

02

Atualizacdo dos codigos
de ética e conduta

01

Criacao da comissao de
ética e compliance

09

Treinamentos com a comissao
de ética e compliance

05

Elaboragdo e revisao
de procedimentos
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COMPRAS E SERVICOS

Em 2022, percebe-se uma retomada
do volume de contratacdes efetuadas,
em valores nominais, no ambito dos
projetos, quase alcancando os patamares
de 2019. Contudo, apesar do volume
de contratacdes efetivadas, verifica-se
que o consumo de bens e servicos se
apresenta em quantidade inferior ao
periodo anterior a pandemia.

No total, foi movimentado,
financeiramente, um valor equivalente

a RS 46.056.614,71(quarenta e seis
milhdes cinquenta e seis mil seiscentos e
quatorze reais e setenta e um centavos)
relacionado a contracdes realizadas
através da Coordenacao de Compras,
Licitacdes e Contratos (CCLIC).

Como verificado em anos anteriores,
o grande volume de compras concentra-
se na modalidade de servicos, que
representa uma significativa fatia de
76% do total de negdcios concretizados
no ano de 2022.

| GRAFICO 06 |
BENS E SERVICOS ADQUIRIDOS (2022)

05
MATERIAL DE OBRASE _
CONSUMO INSTALACOES
- QUANT.: 22
R$ 1.266.225,73
10,30% ‘ 2,75%
i T
®
02
04
PASSAGENS E ]
DESPESAS DE ‘ MAQUINAS E
LOCOMOGAO EQUIPAMENTOS
03 QT
R$ 4.744.572,97 SERVICOS CONTRATADOS 316%
2,47% ,16%
' QUANT.: 1336
R$ 35.148.560,00
76,32%
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LICITACOES

Foram realizados um total de
quatorze selecbes publicas no
exercicio de 2022, gerando um total
de investimento da ordem de RS
1.284.785,95 (um milhao duzentos e
oitenta e quatro mil setecentos e
oitenta e cinco reais e noventa e cinco
centavos). Desse total, seis das selecoes
se enquadraram na modalidade
presencial, em decorréncia da natureza
da contratacao ser na categoria Obras e
Instalagoes.

No cOmpito final, houve uma
manutencdao do numero total de
licitacbes em relagcdo ao ano anterior.

IMPORTACOES

Em 2022 foram realizados 24
processos de importacao em bens e/
ou insumos com recursos de 14
(quatorze) projetos, sendo 06 (seis)
financiados com recursos federais,
participacao de 30%; 01 (um) com
recursos estaduais representando 40%;
05 (cinco) com recursos de origem
privada representando 27%; e os 02
(dois) projetos restantes com recursos
vinculados a empresas de economia
mista com participacao de 2%.
Considerando que ainda convivemos
com certas restricbes por conta da
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| GRAFICO 07 |
LICITAGOES POR MODALIDADE
(QUANTIDADE/PORCENTAGEM)

SELECAO PUBLICA ELETRONICA

57,14%

SELECAO PUBLICA PRESENCIAL

42,86%

| GRAFICO 08 |
PROCESSOS DE IMPORTACOES
(QUANTIDADE/VALOR)

3.056.138,10

pandemia, o que ocasionou uma queda
no montante de importagdes, em se
considerando o patamar antes da
pandemia.

Cabe ainda ressaltar que, do
montante abaixo informado, R$
2.713.350,06, corresponde a aquisicao
de bens/insumos o que representa
89% (oitenta e nove) por cento do
total aplicado no ano. A diferenca

"

deste RS 342.788,04, correspondeu aos
gastos com as despesas acessorias de
importacao (armazenamento/ seguro/
despachante/ frete) dos quais RS
153.027,55 sado referentes a processos
adquiridosedesembaracadosem2022e
RS 189.760,49 aos processos adquiridos
em 2021 e somente desembaracados
no exercicio de 2022.

b4
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Um dos maiores desafios do setor
Recursos Humanos da Fundacao é a
administracao de pessoal em diversos
regimes, principalmente daqueles
contratados pela CLT, que trabalham nas
unidades das IFES (Institutos Federais de
Ensino Superior), apoiadas em diversos
projetos, com natureza e atividades
distintas e especificas.

Diante da necessidade deadequacgao
dos procedimentos e, ao mesmo tempo,
do alinhamento da gestao de pessoal
contratado pela Fundag¢ao com vinculo
com os projetos, o ano de 2022 foi de
retorno das atividades presenciais,
apo6s 2 anos de trabalho em home
office. Sendo assim, diante desse novo
cenario, foi preciso realizar, juntamente
com a equipe de Medicina e Seguranca
do Trabalho, uma série de visitas as
unidades da Universidade Federal da
Bahia (UFBA).

Assim, no compilado de 2022 foram
contratados 124 (cento e vinte e quatro)
profissionais celetistas e foram repostas
17 (dezessete)vagasdeaprendizes.Ainda
como reflexo da pandemia decorrente
da COVID-19, no ano de 2022 tivemos
0 menor numero de contratagdes, em
relacao ao ano de 2021.

Além disso, no ano de 2022 a

Fundacdao contou com um corpo
funcional de celetistas composto

PESSOAL

| GRAFICO 09 |
COMPARATIVO DA QUANTIDADE DE
CONTRATACOES EFETUADAS ENTRE O
ANO DE 2021 E 2022

por 1.043 (um mil e quarenta e trés)
funcionarios, sendo 462 (quatrocentos e
sessenta e dois) bolsistas pesquisadores,
49 (quarenta e nove) estagiarios e 17
(dezessete) jovens aprendizes.

Nesse mesmo ano, também, a FAPEX
concedeu oportunidade de aprendizado
pratico para 49 estudantes de diversos
cursos, tanto de nivel superior como
médio/técnico, em seu Programa de
Estagio.

Para compor as equipes técnicas
que executam os projetos de pesquisa
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| GRAFICO 10|
DEMONSTRATIVO DO CORPO FUNCIONAL (TIPO X QUANTIDADE)

&

JOVEM ) BOLSITA EMPREGADO
APRENDIZ ESTAGIARIO  prsquisaDOR CLT
| GRAFICO 09|

RELACAO BOLSA PESQUISA (TIPO X QUANTIDADE)

Servidor publico Estudante de
das IFES/ICTs Pos-Graduagao

227 97

Estudante de Estudante de
Pds-Doutorado Graduacao
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cientifica e tecnoldgica, inovacao,
desenvolvimento, formacao e
capacitacao, a Fundacgao contou com a
colaboracao de 462 bolsistas de Pesquisa
e Extensado, nas mais diversas areas do

conhecimento. Esse conjunto, por sua
vez, pode ser subvidido entre servidor
publico (227), pés-doutor (42), estudante
de pdés-graduacao (97) e estudante de
graduacao (96).
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No primeiro semestre de 2022,
quando o numero de casos de
COVID-19 ainda eram significativos,
se fez necessario manter o Plano de
Contingéncia e o Protocolo de Seguranca
elaborado pela FAPEX em 2020, assim
como as notas técnicas do Ministério da
Saude (MS) e da Organizacao Mundial
de Saude (OMS). Dessa forma, ao longo
desse periodo, a Saude Ocupacional
realizou o monitoramento de 1.273
empregados.

Com a retomada das atividades
presenciais, principalmente nas
unidades de saude, foram realizadas
acdes de prevencao a saude dos
trabalhadores, visando o diagndstico
precoce das doengas ocupacionais,
sendo realizadas, na ocasiao, 2.150
avaliagdes ocupacionais.

O Setor de Saude Ocupacional
e Seguranca do Trabalho, também
implementou, nesse mesmo ano,
atividades que visavam a melhorar a
qualidade do labor do funciondrio, em
sua unidade de trabalho, de modo a
eliminar os riscos ambientais e a
prevenir os danos que, porventura,
pudessem ser prejudiciais a saude do
trabalhador. A iniciativa visou atender
a Norma Regulamentadora 01 (NR 01)
do Ministério do Trabalho. Com base
nisso, foi realizado o treinamento
de integracdo para os funciondrios,

1.273
FUNCIONARIOS
MONITORADOS

2.150
AVALIACOES
OCUPACIONAIS

abordando temas como Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), Saude Ocupacional, SESMT,
condi¢des inseguras, atos inseguros,
acidentes de trabalhos, EPCs, EPIs, riscos
ambientais e ergonomia.

Durante o més de agosto foi
realizado no Hospital Ana Nery
treinamentos em conformidade com as
Normas Regulamentadoras 10, 12, 33,
35 (NR10, NR12, N33, NR35), através das
quais os funcionarios foram capacitados
para exercer atividades de manutencao
em instalacao elétrica, utilizacao de
maquinas e equipamentos, trabalho em
espaco confinado e trabalho em altura,
respectivamente.

Por fim, foram elaborados pelo Setor
de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho, o Programa de Gerenciamento
de Risco (PGR) e o Programa de Controle
de Saude Ocupacional (PCMSO), em 250
postos de trabalho.
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A Coordenacao de Prestacao de
Contas (CPCON) é responsavel pela
analisedadocumentacao comprobatdria
da execucao financeira dos projetos de
acordo com os respectivos planos de
trabalho, assim como por elaborar e
assegurar a exatidao das prestacoes de
contas parciais e finais, dos relatérios
situacionais, terminando por proceder
ao encerramento dos projetos. Tais
atividades sao realizadas com vistas ao
atendimento, tanto das determinagdes
vigentes nos planos procedimental, legal
e contabil, bem como das prescri¢des

especificas de cada 6rgao financiador.

Nestaedicaode 2022, a Coordenagao
de Prestacao de Contas priorizou um
conjunto de a¢des no controle, na
analise e na apuracao de dados que
montam as demonstragdes financeiras,
visando um resultado que certifique a
boa gestao dos processos internos da
instituicao, comprovando a exatidao dos
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VALOR 81.541.730,38

CONTAS

DC FOUNDATION, UFOB, UFRB, UFSB, VERACEL.

30 65

12.003.481,67

procedimentos utilizados, para fins de
obter sucesso no gerenciamento correto
dos recursos publicos dos projetos, em
obediéncia as regras legais e regulares
dos 6rgaos financiadores, com o objetivo
de concluir com lisura, até a aprovacao
do produto final da Fundacao.

Os dados constantes na tabela
demonstram um quantitativo de
prestacdes de contas parciais e finais,
realizadas em 2022, envolvendo o
numero de projetos que tiveram suas
prestacdes de contas apresentadas aos
financiadores de forma parcial e final.
Observa-se ainda que os projetos,
especialmente aqueles executados pela
UFBA, correspondem a 69,19 % do total
apurado.

Em 2022, foram elaborados 211
processos de prestacao de contas,
dos quais 146 referem-se somente ao
quantitativo de Prestacdes de Contas do
nosso principal demandante.

R
“owncws | ewws | o | %
wa omoom o owe o em

30,81

93.545.212,05

* CAF AMERICA, FANESE, FAPESB, FE-COMERCIO, FINEP, FIOCRUZ, FUNDAGAO MARIA CECILIA, FUNDAGAO MARIA EMILIA, GEOPARK,
LOBAL, IFBA, JANSSEN, NIH, OPAS, PETROGAL, PETROBRAS, POSITIVO INFORMATICA, SEC. DA JUSTIGA, SERPRO, SESCOOP, SMEC, UEFS,
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| RELATORIO 01 |
DEMONSTRATIVO DO BALANCO PATRIMONIAL

FUNDAAQ DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAQ - FAPEX

Balancos patrimoniais
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em Reais)
Ativo Passivo e patrimanio fiquido
Nota Nota
explicativa 01 0t explicativa m ot
Circulante Circulante
Caika e equivalentes de caika - Recursos de lire movimentagdo 4 324269 894365 | Fomecedores U818 655567
Caika e equivalentes de caika - Recursos vinculados 5 1455031 87.412.004 | Obrigacdes trabalhistas, socais e fiscais 9 8.823.672 9.136.709
(réditos a receber 0.% 5.749 | Recursos vinculados a projetos 10 91.708.571 104529252
Estoques 36131 45440 | Outras contas a pagar BRUK] 4578
Qutros adiantamentos 1%.0% 103,961 100.784.338 114.426.104
Despesas antecipadas 34 H41
10718017 123.416.692 | Niocirculante
Qbrigages trabalhistas, socias e fiscais 9 450170 7.097.103
Nao circulante 4530470 7.097.103
Blogueios e depdsitos judicias b 5334831 5.017.019
Propriedade para investimento 1 2.682.500 2682500 | Patrimanio fiquido
Imobilizado 8 1714005 11350528 | Patrimanio social 1614278 1614278
19.731.33% 19.050.107 | Fundo patrimonial 19.960.567 19.09.314
1574845 10,643,592
Total doativo 126.889.353 142.166.799 | Total do passivo e patrimonio fiquido 126.889.353 142.166.799

s notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstrages contabeis.

ONTABIL
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| RELATORIO 02 | | RELATORIO 03 |
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO EM EXERCICIO DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ABRANGENTE

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO - FAPEX B . . B
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO - FAPEX

Demonstracdes do resultado

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 Demonstragées do resultado abrangente

(Em Reais) Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
— (Em Reais)

explicativa 2022 2021
Receitas 2022 2021
Servicos 12 11.582.213 12.684.837 Superavit do exercicio 931.253 487.488
Servigos voluntarios 13 238.324 238.324 Outros resultados abrangentes 5 -
Ressarcimento de despesas 14 78.116 25.758 Resultado abrangente total 931.253 487.488
Locacao de imdveis 76.984 68.984
OTEEBICEIED — — As notas explicativas da Administragdo sio parte integrante das demonstragées contabeis.
Financeiras 15 1.608.807 771.382
Total das receitas 13.588.664 13.794.585
Despesas
Pessoal 16 (7.882.934) (8.003.745)
Servicos voluntarios 13 (238.324) (238.324)
Gerais e administrativas 17 (4.271.931) (4.036.205)
Depreciagcao e amortizagcao (184.261) (144.505)
Glosas de projetos 18 (49.015) (431.680)
Doagoes (29.690) (45.000)
Contingéncias 19 - (406.876)
Financeiras (1.256) (762)
Total das despesas (12.657.411) (13.307.097)
Resultado operacional 931.253 487.488
Receitas na execucao de recursos de projetos 20 199.627.288 179.443.930
Despesas na execucao de recursos de projetos 20 (199.627.288) (179.443.930)
Resultado na execugao de projetos - -
Superavit do exercicio 931.253 487.488

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
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| RELATORIO 04 | | RELATORIO 05 |
DEMONSTRATIVO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA

FUNDAC/XO D APOIO A PESQUISAE | EXTENSAQ - FAPEX FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO - FAPEX

Demonstracdes dos fluxos de caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Demonstracdes das mutagdes do patrimnio liquido (Em Reais)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 & 2021 2022 2021
| Atividades operacionais
(Em Rea1s) Superavit do exercicio 931.253 487.488

Ajustes para reconciliar o superavit liquido do exercicio com os recursos

Patrimnio provenientes das atividades operacionais:
social Fundo patrimonial ~ Superévit do exercicio Total Ajustes de exercicio anteriores ) (1.057)
Depreciacao e amortizacao 187.020 144.505
Saldos em 31 de dezembro de 2020 1.614.278 18.542.883 . 20.157.161 Resultado na baixa do imobilizado 27.169 971
1.145.442 631.907
g 0g g Variagao do ativo circulante
Ajustes de exercicios anteriores . (1.057) . (1.057) ne
Créditos a receber (17.246) -
Superavit do exercicio - - 47.488 487.488 Estoques 9.010 158.588
o i B Outros adiantamentos 407.925 752.125
Incorporacéo do superavit ao fundo patrimonial : 487.488 (487.488) Despesas antecipadas Voron (1.179)
Bloqueios e depdsitos judiciais (317.752) 466.225
Total das variagdes do ativo 124.195 1.375.759
Saldos em 31 de dezembro de 2021 1.614.278 19.029.314 . 20.643.592
Variagao do passivo
Fornecedores (407.385) 46.274
Superavit do exercicio : . 931,253 931,53 Obrigacées trabalhistas, sociais e fiscais (2.979.970) 7.338.272
. L L Recursos vinculados a projetos (12.820.681) (7.059.147)
Incorporagao do Superavit a0 fundo patrimonial : 931.133 (931.293) Outras contas a pagar (663) e
Total das variagoes do passivo (16.208.699) 326.354
Saldos em 31 de dezembro de 2022 1.614.278 19.960.567 . 21.574.845 Fluxo de caixa das atividades operacionais (14.939.062) 2.334.020
Atividades de investimento
As notas explicativas da Administragao sdo parte integrante das demonstracGes contabeis. e {377:666) (3:5418:355)
Fluxo de caixa das atividades de investimento (577.666) (5.418.354)
Diminuicdo de caixa e equivalentes de caixa (15.516.728) (3.084.334)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 122.316.369 125.400.703
Caixa e equivalentes de caixa ao final do exercicio 106.799.641 122.316.369
Diminuicao de caixa e equivalentes de caixa (15.516.728) (3.084.334)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstragées contabeis.
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